Moravskoslezsky kraj, 28. fijna 117,702 18 Ostrava

Vyzva
k predkladani
grantovych projekti

£ Y e
3 SV



"g I Operacni program Rozvoj lidskych zdroju

MORAVSKOSLEZSKY KRAJ
vyhlaSuje
Vyzvu k predkladani zZadosti o finan¢ni podporu
v ramci
Operacniho programu Rozvoj lidskych zdroju

FaE

1. Identifikace vyzvy

Cislo vyzvy: 03

Cislo grantového schématu: CZ.04.1.03/ 3.3.14

Nazev grantového schématu: Rozvoj kapacit dalSiho profesniho vzdélavani
Pocet vyhlasovanych Programu podpory: 2

Celkova c¢astka pro tuto vyzvu: 38.422.369,19 K¢

2. Operacni program, priorita, opatieni

Operacni program: Rozvoj lidskych zdroji

Priorita: 3. Rozvoj celoZivotniho uceni

Opatfeni: 3.3 Rozvoj dalSiho profesniho vzdélavani

Cil opatireni: Fungujici systém dalSiho profesniho vzd€lavani odpovidajici potfebam
znalostni spolecnosti.

3. Popis grantového schématu

Toto grantové schéma pfispiva k naplnéni globalniho cile opatieni 3.3 OP RLZ, tedy

k vytvofeni a vyuziti fungujiciho systému dalsiho profesniho vzdélavani, odpovidajiciho
potfebam znalostni spolecnosti. Tato vyzva je vyhlaSovana na 2 ze 3 programii podpory GS,
které vychazeji ze specifickych cilii tohoto opatfeni, uvedenych jako tfeti, Ctvrty a paty
specificky cil v Dodatku OP RLZ.

PROGRAMY PODPORY:

Nazev Programu podpory A: Rozvoj a zlepSeni soucasné nabidky dal$iho profesniho
vzdélavani vCetné sluzeb s nim spojenych.

Castka urcena na prgram podpory A: 27.166.527,19 K¢

Podporované ¢innosti:

- Vyvoj novych programi dalSiho profesniho vzdélavani

- Podpora spoluprace podnikti a vzdélavacich instituci pfi vyvoji a realizaci vzdélavacich
programu

- Podpora modularizace vzdélavacich programi

Rozvoj distan¢nich a kombinovanych forem dalSiho profesniho vzdélavani

Rozvoj e-learningovych programt

Podpora poradenskych ¢innosti zaméfenych na jednotlivce

Aplikace metodik pro prognozovani potieb trhu prace a bilancovani kvalifikacniho
potencidlu regionu
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Cilové skupiny:

- Vzdélavaci a poradenské instituce

- Profesni sdruzeni

- Nestatni neziskové organizace poskytujici dalsi profesni vzdélavani
- Zastupci zaméstnavateld a zaméstnancti

- Odbornici z vyzkumnych pracovist’

- Organy statni spravy

- Obce

- Odbornici ufada prace

- Odbornici ufadt statni spravy a samospravy

- Odbornici zaméstnavatelskych a odborovych svazii

Nazev Programu podpory B: Vzdélavani lektord, konzultantd, uciteld, metodickych a
fidicich pracovniki plisobicich v oblasti dalSiho profesniho vzdélavani

Castka urcena na program podpory B: 11.255.842,00 K¢

Podporované ¢innosti:
- Vyvoj a realizace vzdé€lavacich programu pro tyto cilové skupiny
- - Predavani dobrych zkuSenosti a know — how
- Podpora asociaci vzdé€lavacich a poradenskych instituci pfi zavadéni systémi dalSiho
profesniho rozvoje lektord, konzultantd a uciteld
- Skoleni lektort, konzultantti, uéiteld a fidicich pracovniku
- Podpora poradenstvi pro projektovou piipravu v oblasti dalSiho profesniho v
zdélavani

Cilové skupiny:

- Lektofi a konzultanti

- Ucitelé, metodicti a fidici pracovnici Skol a instituci vzdélavani dospélych
- Odbornici z vyzkumnych pracovist’

- Vzdélavaci a poradenské instituce

Vymezeni zadateld o financni podporu pro oba Programy podpory:

Zadatel, opravnény piedkladat navrhy projekti mize byt jak fyzicka, tak pravnickd osoba

spliiujici nasledujici podminky:

 Zadatel ma sidlo v Ceské republice

+ Zadatel je pfimo zodpovédny za pfipravu a fizeni projektu, tzn. nesmi pisobit jako
prostfednik

Pro partnera Zadatele plati identické podminky jako pro Zadatele.

Zadatelé o finanéni podporu:

Opravnénymi Zadateli mohou byt veSkeré subjekty, které poskytuji, respektive jsou opravnény
poskytovat odborné nebo dalsi profesni vzdélavani:
*Vzdélavaci a poradenské instituce bez omezeni pravnich ¢i organizac¢nich forem

* Profesni sdruzeni bez omezeni pravnich ¢i organizacnich forem
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* Nestatni neziskové organizace poskytujici dalsi profesni vzdélavani (vCetné nadaci,
obcanskych sdruzeni apod.)

* Zastupci zaméstnavatelli a zaméstnanct - tj. organizace zastupujici zaméstnavatele a
zameéstnance (podnikatelské svazy, profesni asociace a spolecnosti, odborové svazy,
zaméstnavatelské agentury)

*  Obce

* Lektofi a konzultanti (pravnické i fyzické osoby)

« Skoly a kolska zafizeni bez omezeni pravnich ¢i organiza¢nich forem

* Odborové svazy

Zadost nemohou podavat:
Organizace neuvedené mezi Zadateli.

Omezeni vySe podpory na jeden projekt:
Minimalni vySe podpory na 1 projekt: 500.000,- K¢
Maximalni vySe podpory na 1 projekt realizovany v jednom regionu je 6.200.000 K¢

Mira podpory:
VySe podpory projektu z Opera¢niho programu Rozvoj lidskych zdrojii miZe dosdhnout az
100 % uznatelnych nakladi projektu.

U Programu podpory A bude postupovano dle pravidla ,,de minimis®“. V pfipadé Programu
podpory B bude postupovano bud podle pravidla ,,de minimis“ nebo podle blokove vyjimky
(v souladu s Rozhodnutim Utadu pro ochranu hospodarské soutéze ¢.j. VP/S 81/04 — 160).

Na jeden projekt miiZe byt pouzita i kombinace obou forem (de minimis i blokova
vyjimka).

Zadatel je povinen uvést v Zadosti o finanéni podporu z OP RLZ (v &asti Identifikace projektu
— Stru¢ny obsah projektu), zda se ma vefejnd podpora poskytovana v ramci projektu
posuzovat podle blokové vyjimky nebo podle pravidla de minimis. Urceni formy poskytované
vefejné podpory musi byt uvedeno v pfiloze ¢. 2 Rozpocet projektu podle zdroja
spolufinancovani. Forma vefejné podpory bude rovnéZ uvedena ve smlouvé se Zadatelem a
nelze ji v priibéhu realizace projektu ménit.

V ptipad€, Ze se prfijemci podpory podili na financovani celkovych uznatelnych nakladd
projektu vlastnimi zdroji, je povinnou pfilohou Zadosti rozpocet déleny v ramci jednotlivych
poloZzek na naklady hrazené z prosttedki OP RLZ a ndklady hrazené soukromym
spolufinancovanim (viz pfiloha ¢. 2 Rozpocet projektu podle zdroji spolufinancovani).

V ptipadé, Ze se Zadatel stane zaroven poskytovatelem vefejné podpory, je povinen sledovat
jeji miru u vSech zacastnénych subjektii (tj. subjektli, na které se vztahuje zakon o vefejné
podpofe).

Vztahy s partnery:
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Upozoriiujeme Zadatele, Ze v pfipadé realizace projektu s partnery je povinen zajistit, aby
vztahy mezi pfijemcem finan¢ni podpory a jeho partnery odpovidaly podminkdm a principtim
partnerstvi uvedenym v Pfirucce pro piijemce.

Pi{jemce je povinen nejpozdé€ji do 3 meésicli po podpisu smluvnich dokumentii o poskytnuti
podpory uzavfit se svymi partnery smlouvu o spoleCném postupu pii realizaci projektu.
Pi{jemce neni opravnén béhem realizace projektu uzavirat se svymi partnery uvedenymi ve
schvalené Zadosti o finan¢ni podporu v ramci tohoto projektu zadné smluvni vztahy, jejichZ
pfedmétem je poskytovani sluzeb nebo dodavka zbozi za uplatu.

Vydaje na nakup sluzeb:
Podil nékladd projektu na nadkup sluzeb nesmi prevysit 49 % celkovych uznatelnych nakladi
projektu.

Hodnotici Kkritéria:
PredloZené zadosti budou hodnoceny na zaklad€ nasledujicich hodnoticich kritérii:
1. zdGvodnéni projektu
2. cilova skupina
3. realizace projektu
4. vysledky a vystupy
5. horizontalni témata
6. specificka kritéria
Podrobnosti jsou uvedeny v Pfiru¢ce pro Zadatele o financni podporu grantovym projektim
Operac¢niho programu Rozvoj lidskych zdrojt, dostupné na www.esfcr.cz.

Subkritéria v ramci Specifickych kritérii pro Program podpory A:

1. ZkuSenosti s pfipravou a realizaci projektii v oblasti vzdélavani (5 boda):
- Zadatel nema v této oblasti Zadné zkuSenosti (1 b),
- Zadatel prokazuje ¢asteCnou zkuSenost v dané oblasti (3 b),
- Zadatel prokazuje maximalni zkuSenosti v dané oblasti (5 b).
2. Cinnosti, které maji dopad na §ir$i uzemi MSK (5 bod):
- Cinnosti jsou soustfedény do jednoho mista/lokality a prakticky nemaji Sir$i dopad na
uzemi MSK (1 b),
- pozadavek dopadu ¢innosti na SirSi uzemi MSK je zohlednén pouze ¢astecné (3 b),
- pozadavek dopadu ¢innosti na SirSi uizemi MSK je zohlednén v maximalni moZné mife
(5b)
3. Vytvéfeni vzdélavacich programi v socidlnim partnerstvi odpovidajici potfebam trhu prace
(5 bodu):
- Zadatel tento poZadavek prakticky nezohlednil (1 b),
- Zadatel tento poZadavek zohlednil pouze ¢astecné (3 b),
- Zadatel tento poZadavek prakticky zohlednil v maximalni mozné mife (5 b),

Prilohy k Zadosti vyZadované pro hodnoceni kritéria Specifické poZadavky pro PpA:
Piiloha ¢. 1 — Popis dosavadnich zkuSenosti s pfipravou a realizaci projektd v oblasti
vzdélavani — reference.

Subkritéria v ramci Specifickych kritérii pro Program podpory B:

1. ZkuSenosti s pfipravou a realizaci projektli v oblasti vzdélavani lektort, konzultantd,
ucitelt a dalSich pracovnikt plisobicich ve sféfe dalSiho profesniho vzdélavani (8 bodu):
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- Zadatel nema v této oblasti Zadné zkuSenosti (1 b),

- zadatel prokazuje ¢astecnou zkuSenost v dané oblasti (4 b),

- Zadatel prokazuje maximalni miru zkuSenosti v dané oblasti (7 b),

- Zadatel prokazuje maximalni miru zkuSenosti v dané oblasti po dobu vice neZ tfi let
(8b),

2. Cinnosti, které maji dopad na §irsi uzemi MSK (7 bodi):

- Cinnosti jsou soustfedény do jednoho mista/lokality a prakticky nemaji SirSi dopad na
uzemi MSK (1 b),

- pozadavek dopadu ¢innosti na SirSi uizemi MSK je zohlednén pouze ¢aste¢né (4 b),

- pozadavek dopadu ¢innosti na Sirsi uizemi MSK je zohlednén v maximalni moZné mifte
(7b)

Prilohy k Zadosti vyZadované pro hodnoceni kritéria Specifické poZadavky pro PpB:
Priloha ¢. 1 — Popis dosavadnich zkuSenosti s pfipravou a realizaci projekti v oblasti
vzdélavani — reference.

4. Misto realizace regionalniho projektu

Cinnosti projektu musi byt v rozhodujici mife uskute¢nény v Moravskoslezském kraji a musi
byt urCeny pro cilové skupiny v tomto kraji. V odivodnénych ptipadech je mozno do aktivit
projektli zahrnout i osoby z cilovych skupin v sousedicich krajich vrozsahu do 20 %
celkového poctu podpofenych osob. V ramci OP RLZ vSak nelze do projektu zahrnout cilové
skupiny z Gzemi hlavniho mésta Prahy.

Sidlo 7Zadatele (navrhovatele regionalniho projektu) muze byt kdekoli na tizemi Ceské
republiky (v¢. Prahy).

5. Forma podpory

V ramci Operacniho programu Rozvoj lidskych zdroji spolufinancovaného z Evropského
socialniho fondu bude poskytovana finan¢ni podpora formou nevratné pifimé pomoci.

Na poskytnuti finan¢ni pomoci neni pravni narok.

6. Doba trvani regionalniho projektu
Doba realizace grantového projektu nesmi piekrocit 24 mésicl, nejdéle vSak do 30. Cervna
2008.

7. Monitorovani regionalniho projektu

Zadatel je povinen v pribéhu projektu sledovat napliiovani indikatord — ukazateld vystupt
a vysledkli. Seznam monitorovacich indikatori pro vyplnéni Zadosti v MSSF Benefit vCetné
napovédy je uveden v pfiloze €. 1 vyzvy. Z tohoto seznamu si Zadatel zvoli indikatory, které
se vztahuji k jeho projektu.

O jejich napliovani bude dale v pribéhu realizace projektu podavat monitorovaci zpravy.
Podrobna pravidla pro zpracovani monitorovacich zprav jsou uvedena v Pfirucce pro piijemce
finan¢ni podpory, dostupna na webovych strankach www.esfcr.cz, zalozka Publikace.

8. Uznatelné naklady regionalniho projektu

Z prostfedkd urcenych na Operacni program Rozvoj lidskych zdroji mohou byt financovany
pouze uznatelné naklady projektu. Podrobny vycet uznatelnych a neuznatelnych nakladi
projektu je uveden v Pfiruce pro Zadatele. PfiruCka je dostupna ke staZzeni na strankach
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www.esfcr.cz.  Financovat lze pouze uznatelné vydaje vzniklé po podpisu smlouvy
o financovani projektu.

9. Terminy vyzvy

Vyhlaseni: 28.6.2005

Zadosti je mozné predkladat od 28.6.2006 na adresu kontaktni osoby.

Ukonceni prijmu Zadosti: 24.8.2006

Zadosti 1ze predkladat do 24.8.2006 do 12:00 hod. Rozhodujicim je ¢as doruceni a nikoli
odeslani Zadosti. VSechny Zadosti dorucené po terminu budou automaticky vyfazeny.
Predbézny termin vyhlaseni vysledku: prosinec 2006

Informace lze ziskat na www.esfcr.cz. Po pfedchozi telefonické dohodé 1ze konzultovat zamér
projektu s kontaktni osobou odboru regionalniho rozvoje Ing. Tomasem Tulpikem

(tel.: 595 622 309, e-mail: tomas.tulpik@kr-moravskoslezsky.cz), zabyvajici se pfisluSnou
problematikou.

10. Zpisob vybéru regionalnich projekti

Projekty jsou vybirany na principu soutéze mezi predlozenymi projekty. Zadosti jsou
po splnéni formalnich naleZitosti a kritérii pfijatelnosti pfedany k vécnému hodnoceni.
Po vyhodnoceni projektli vybérova komise vybere projekty pro poskytnuti pomoci. Pocet
podpofenych projektd bude limitovan alokaci finanénich prostredki na tuto vyzvu.

Konecné schvéleni projekti vybranych k financovani bude pfisluSet zastupitelstvu
Moravskoslezského kraje.

11. Uéast v dalsich programech EU a CR
Na projekt, kterému byla pfiznana finan¢ni podpora z OP RLZ, nelze Cerpat podporu z jiného
programu Evropské unie nebo Ceské republiky.

12. PredloZeni Zadosti o finan¢ni podporu

Zadost musi byt pfedloZena na standardnim formulafi, ktery zadatel vypliuje v programu
MSSF-Benefit. Tento formulaf je k dispozici v elektronické formé na webovych strankach:
www.esfcr.cz nebo na vyZzadani na pevném médiu (CD) na niZe uvedené adrese vyhlaSovatele
grantového schématu. Zadatel musi pfedlozit elektronickou zadost (CD, disketa) a tisténou
verzi zadosti v€etné vSech povinnych pfiloh ve 3 vytiscich (1x original/ufedné ovéfena kopie
a 2x kopie) v pfisluSné oznacené zalepené obalce. Presny postup pii pfedkladani Zadosti je
uvetejnény v Pfirucce pro Zadatele, ktera je k dispozici na webovych strankach www.esfcr.cz.

Oznaceni obalky:
Zadost musi byt dorucena v zalepené obalce, na které musi byt uvedeno:
* Adresa Konec¢ného piijemce (v€etné jména ptisluSného fidiciho pracovnika)
e Nazev programu
« Cislo priority a opatfeni
+ Cislo vyzvy
* Nazev grantového schématu
* Nazev regionalniho projektu
* Nazev Programu podpory
* Plny nazev Zadatele a jeho adresa
e Upozornéni LNEOTVIRAT !“ v levém hornim rohu
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Adresa vyhlaSovatele:

Moravskoslezsky kraj - Krajsky ufad

odbor regionalniho a ekonomického rozvoje
28. fijna 117

702 18 Moravska Ostrava

Kontaktni misto:

Ing. Tomas Tulpik

Moravskoslezsky kraj - Krajsky ufad

odbor regionalniho a ekonomického rozvoje
oddéleni fizeni grantovych schémat

tel.: 595 622 309

e-mail: tomas.tulpik@kr-moravskoslezsky.cz
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